
Curriculum vitae di: MARGIOCCO CINZIA    aggiornato al  5 luglio 2018 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 

  

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

  

   

Nome  MARGIOCCO CINZIA 

Telefono  +39 02 6765 5319  

Fax  (ufficio) 

E-mail  Cinzia_margiocco@regione.lombardia.it 

Nazionalità  italiana 

Data di nascita  09.05.1954 

 
 
 
ESPERIENZE PROFESSIONALI RECENTI 

Posizione lavorativa attuale:  Dipendente  di ruolo  presso la Regione Lombardia 
 

Direzione Generale Enti locali, montagna e piccoli comuni - Struttura Autorità di Gestione Programma di cooperazione 
transfrontaliera Italia-Svizzera 

(fino al 30/6/2018 Direzione Generale Presidenza – Area Relazioni Esterne, Territoriali,  Internazionali e Comunicazione -   UO 
Relazioni Internazionali e coordinamento programmi europei di cooperazione territoriale - Struttura Autorità di Gestione 
Programma di cooperazione transfrontaliera Italia-Svizzera) 
 

Posizione giuridica:  D3 

Profilo professionale: funzionario esperto analisi e valutazione 

 

 

 Dal 1.4.2016 : 

Funzionario titolare di posizione organizzativa di Unità operativa – fascia graduazione 2: “GESTIONE DEI 
PROGRAMMI OPERATIVI DI COOPERAZIONE TRANSFRONTALIERA ITALIA-SVIZZERA 2007-2013 E 2014-
2020 

 

Attività svolte direttamente: 

 attività connesse all’attuazione dei Programmi di cooperazione transfrontaliera Italia – Svizzera 2007 – 2013 
(chiusura)  e 2014 – 2020 Interreg V-A: raccordo interno con le Strutture regionali (Autorità di Audit, Autorità di 
Certificazione, Ragioneria e Bilancio, Sistemi Informativi e LISPA), presidio circuiti finanziari e predisposizione 
degli atti di natura amministrativa e finanziaria, coordinamento attività di controllo di primo livello in Regione 
Lombardia, presidio del Sistema informativo di monitoraggio GEFO e SIAGE 

 coordinamento delle attività di animazione per la progettazione sul territorio lombardo e referente per le Direzioni 
Generali interessate ai temi del Programma 

 presidio e coordinamento attività di valutazione di competenza dell’Amministrazione regionale lombarda 

 

Competenze professionali utilizzate richieste dalla posizione:   

 conoscenza delle politiche europee, nazionali e regionali in materia di cooperazione territoriale, con riferimento al 
periodo di programmazione 2007-2013 e 2014/2020 



Curriculum vitae di: MARGIOCCO CINZIA    aggiornato al  5 luglio 2018 

 conoscenza delle politiche europee di coesione e dei regolamenti relativi al fondo FESR 

 esperienza consolidata sulla programmazione europea 

 Capacità di relazione in particolare con i soggetti referenti in materia di programmazione europea a livello regionale, 
nazionale e comunitario 

 Capacità di gestione di problematiche complesse e trasversali 

 Conoscenza approfondita nell’ambito della gestione delle risorse finanziarie di bilancio 

 Conoscenza degli strumenti per la gestione contabile ed ammnistrativa dei programmi e progetti europei 

 Conoscenze informatiche di base  

 Conoscenza di almeno una lingua straniera tra inglese, francese, tedesca 

 

 Dal   1.1.2016   al 31.3.2016:  

 Funzionario con incarico di Coordinatrice Segretariato Tecnico Congiunto Programma Italia – Svizzera 2007 - 

2013  

  

 Supporto ad AdG e Amministrazioni per l’avvio della nuova programmazione 2014 – 2020 e la stesura dei 
documenti attuativi 
 Supporto all’AdG per la costituzione ed il funzionamento del comitato di sorveglianza del PC 2014 – 2020 
 Coordinamento delle attivita’ del STC del PO 2007 – 2013 per le funzioni relative alla nuova programmazione 
fino alla costituzione del segretariato congiunto del PC 2014 – 2020 
 Supporto all’AdG per la sorveglianza e governance complessiva del Programma Italia - Svizzera 2007 – 2013 
in relazione alle attivita’ di chiusura. 

 

 Competenze professionali utilizzate richieste dalla posizione:   
 (competenze relazionali, organizzative, tecniche richieste in modo distintivo dalla posizione) 

 Competenze di relazione con ambienti interni ed esterni a Regione Lombardia 

 Organizzazione del lavoro complesso per obiettivi e rispetto dei tempi assegnati 

 Conoscenza dei Regolamenti europei e delle norme nazionali collegate, con particolare riferimento alla Cooperazione Territoriale 

Europea 

Posizione precedente: 

 Dal   1/6/2008  al    31/12/2015:  

Funzionario titolare di indennità comunitaria corrispondente alla posizione organizzativa di Professional  connessa 

all’incarico di Coordinatrice Segretariato Tecnico Congiunto Programma Italia – Svizzera 2007 - 2013  

 

presso le Direzioni:  Giovani, sport e Promozione attività turistica (fino al 27/6/2010) – Sistemi Verdi e Paesaggio 

(fino al 30/4/2013) – Ambiente, Energia e Sviluppo sostenibile (fino al 5/5/2013) – Presidenza  

 Attività svolte direttamente: 

 Coordinamento attivita’ Segretariato Tecnico Congiunto del Programma Italia Svizzera 2007 - 2013 
 Supporto ad AdG e Amministrazioni 
 Monitoraggio generale avanzamento Programma 

  

 Competenze professionali utilizzate richieste dalla posizione:   
 (competenze relazionali, organizzative, tecniche richieste in modo distintivo dalla posizione) 

 Competenze di relazione con ambienti interni ed esterni a Regione Lombardia 

 Organizzazione del lavoro complesso per obiettivi e rispetto dei tempi assegnati 

 Conoscenza dei Regolamenti europei e delle norme nazionali collegate, con particolare riferimento alla Cooperazione Territoriale 

Europea 

Posizione precedente: 
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 Dal   1/1/2008  al    31/5/2008:  

Funzionario Quadro Q3 titolare di posizione organizzativa di staff “Gestione operativa Programma OB.3 Italia – 

Svizzera 2007 – 2013 e coordinamento progetti turistici OB.3”  

presso la Direzione:  Giovani, sport e Promozione attività turistica  

 Attività svolte direttamente: 

 Supporto alle funzioni di AdG del PO Italia – Svizzera 2007 - 2013 
 Raccordo operativo tra AdG, STC e Assistenza Tecnica 
 Supporto alle attività di raccordo interno con le Sttrutture Centrali deputate alle attività connesse all’attuazione 
del PO Italia – Svizzera 
 Animazione e coordinamento per i progetti attuativi del PO Italia – Svizzera in Regione Lombardia, in 
coordinamento con le DDGG coinvolte 
 Coordinamento del PO Italia – Svizzera con altri Programmi dell’Obiewttivo 3 e dell’Obiettivo 2 Competitività, in 
materia di promozione dell’attività turistica 
 Animazione e sensibilizzazione dei Sistemi Turistici agli obiettivi del PPO Italia – Svizzera e della cooperazione 
territoriale Obiettivo 3 

  

 Competenze professionali utilizzate richieste dalla posizione:   
 (competenze relazionali, organizzative, tecniche richieste in modo distintivo dalla posizione) 

 Attitudine al lavoro di squadra ed al coordinamento dei gruppi di lavoro 

 Conoscenza delle politiche comunitarie di coesione e dei regolamenti per l’uso dei fondi FESR 

 Conoscenza delle politiche regionali a sostegno della competitività 

 Conoscenza delle politiche comunitarie, nazionali  e regionali in materia di cooperazione territoriale e di turismo sostenibile 

 Esperienza nella costruzione e gestione di progetti di cooperazione 

 Esperienze relazionali in ambito internazionale e buona conoscenza delle lingue 

Posizione precedente: 

 Dal   24/4/2007  al   31/12/2007 :  

Funzionario titolare di indennità di funzione specialistica  

presso la Direzione:  Giovani, sport e Promozione attività turistica  

 Attività svolte direttamente: 

 Azioni di responsabilità diretta verso gli interlocutori pubblici/privati coinvolti nella programmazione territoriale e 
nella progettazione degli interventi nell’ambito dei Sistemi Turistici 

  

 Competenze professionali utilizzate richieste dalla posizione:   
 (competenze relazionali, organizzative, tecniche richieste in modo distintivo dalla posizione) 

 Competenze, autonomia e capacità propositiva.   

 Efficace presidio dei processi anche complessi legati all’ambito di intervento 

 

Posizione precedente: 

 Dal   1/3/2007  al   24/4/2007 :  

Funzionario  

presso la Direzione:  Giovani, sport e Promozione attività turistica  

 Attività svolte direttamente: 

 Supporto alla  programmazione territoriale e alla progettazione degli interventi nell’ambito dei Sistemi Turistici 
  

 Competenze professionali utilizzate richieste dalla posizione:   
 (competenze relazionali, organizzative, tecniche richieste in modo distintivo dalla posizione) 
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 Competenze, autonomia e capacità propositiva.   

 Efficace presidio dei processi anche complessi legati all’ambito di intervento 

Posizione precedente: 

 Dal   26/9/2005  al   28/2/2007 :  

Funzionario  

presso la Direzione:  Territorio e Urbanistica  

 Attività svolte direttamente: 

 Supporto alla  programmazione territoriale in collegamento ai Piani di bacino ed ai Contratti di fiume 
 Supporto all’attuazione e coordinamento del progetto Alpine Space “Catchrisk” a capofila Regione Lombardia 

  

 Competenze professionali utilizzate richieste dalla posizione:   
 (competenze relazionali, organizzative, tecniche richieste in modo distintivo dalla posizione) 

 Competenze in materia di pianificazione territoriale, autonomia e capacità propositiva.   

 Conoscenza della progettualità della cooperazione territoriale transnazionale 

 Conoscenza della lingua inglese 

 

Posizione precedente: 

 Dal 1/10/2002  al   30/6/2005 :  

Funzionario titolare di Posizione organizzativa Q1 di unità operativa “Coordinamento iniziative comunitarie” 

presso la Direzione:  Territorio e Urbanistica  

 Attività svolte direttamente: 

 Seguire la programmazione Interreg IIIB (Alpine Space – MedOcc, CADSES) e IIIC 2000 – 2006 a livello 
nazionale (Comitati Nazionali) e transnazionale, in stretta collaborazione con la Cabina di Regia 
 Elaborazione e gestione del progetto REACT – approvato dal programma INTERACT 
 Assicurare l’adesione regionale ai programmi Interreg III B e C, promuovendo la partecipazione ai progetti 
delle DG interessate nonché, per il programma IIIC, la definizione di Operazioni Quadro Regionali a 
partecipazione lombarda 
 Promuovere e seguire progetti di carattere territoriale aventi interesse e rilevanza comunitaria, anche in 
coordinamento con altre DG 
 Garantire il monitoraggio dei programmi Urban II 2000 – 2006 e Urban Italia 
 Garantire il raccordo della partecipazione a Interreg IIIB e IIIC con le altre iniziative comunitarie IIIA e Leader+ 
in Lombardia, nonché con le attività degli organismi internazionali Alpe Adria, Arge Alp, Quattro Motori per 
l’Europa 
 Fornire contributo tematico alla definizione del Quadro Strutturale del PTR, con riferimento alle ricadute 
territoriali della Programmazione Interreg. 

  

 Competenze professionali utilizzate richieste dalla posizione:   
 (competenze relazionali, organizzative, tecniche richieste in modo distintivo dalla posizione) 

 Esperienza nella gestione e pianificazione territoriale 

 Conoscenza delle lingue inglese e francese 

 Esperienza in gestione di programmi comunitari 

Posizione precedente: 

 Dal 1/1/2001al   30/9/2002 :  

Funzionario titolare di Posizione organizzativa “Carta naturalistica della Lombardia” 

presso la Direzione:  Qualità dell’ambiente  

 Attività svolte direttamente: 
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 Realizzazione progetto regionale sistema informativo geografico Carta naturalistica della Lombardia 
 Progettazione Interreg III in materia di rappresentazione e gestione dei beni naturali: progetti Interreg IIC 
Medocc “Base dati e cartografia della biodiversità” e “Cartografia della biodiversità e progetti locali di sviluppo 
sostenibile” 
 Formazione e gestione della Rete europea Natura 2000 – Programma Life Natura 

 

 Competenze professionali utilizzate richieste dalla posizione:   
 (competenze relazionali, organizzative, tecniche richieste in modo distintivo dalla posizione) 

 Esperienza nella gestione e pianificazione territoriale delle aree di rilevanza naturalistica 

 Conoscenza delle lingue inglese e francese 

 Esperienza in progettazione comunitaria 

Posizione precedente: 

 Dal 1/7/1992 al   31/12/2000 :  

Funzionario (titolare di posizione organizzativa “Programmi per la difesa integrata delle specie e dei biotopi” 

limitatamente al periodo 1/1/2000 – 30/6/2000) 

presso la Direzione:  Qualità dell’ambiente  (attività legate a Parchi e aree protette) 

 

 
  

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE    

• Date (da – a)   Da 1982 a 1991 

• Datore di lavoro  Regione Liguria 

•  Direzione o settore  Aree protette regionali 

• Tipo di impiego  ruolo 

• Principali mansioni e responsabilità  Pianificazione e gestione aree protette regionali 

 

Da 1979 a 1981 

Cooperativa “R.S.T.A”  - Genova 

Consulenze in materia di depurazione delle acqua e smaltimento rifiuti 

 

   

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

• Date (da – a)  1977 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università di Genova 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Laurea con lode in Scienze Naturali 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

1980 

Università di Cambridge: First Certificate in English 

 

 

  

ALTRI TITOLI CULTURALI E 

PROFESSIONALI CONSEGUITI 

  

 

LINGUE  Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati 
e diplomi ufficiali 

MADRELINGUA  italiana 
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ALTRA LINGUA   

  Inglese               Francese          Tedesco 

• Capacità di lettura  Buono                Buono                Elementare 

• Capacità di scrittura  Buono                Elementare        Elementare 

• Capacità di espressione orale  Buono                Buono                Elementare 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Competenze informatiche e altre 
competenze tecniche eventuali 

 Formazione scientifica di ricerca presso Università di Genova con pubblicazione tra il 1978 e il 
1984 di 20 lavori su riviste scientifiche internazionali 

Frequenza triennale (1082 – 1984) della Scuola di specializzazione in Pianificazione ecologica 
territoriale (Università di Pavia) 

 

INCARICHI 
 

 Aprile 2013: Incarico per la docenza (4 giornate)  in un ciclo di incontri formativi destinati ai 
funzionati del Ministero croato, nell’ambito del progetto Twinning Croazia – Twinning Contract 
No. HR/2008/IB/SPP/01 – 2008-0303-050401 guidato dal MISE – DPS 

Settembre 2013: Incarico per la docenza (1 giornata) in Master Executive in Europrogettazione – 
FMN13004 organizzato da PROMIMPRESA – sul tema “La qualita’ di una proposta progettuale 
nei programmi di cooperazione territoriale europea” 

 

COMPETENZE DISTINTIVE (relazionali, organizzative, tecniche) 
Indicare in max 5 righe le competenze acquisite che contraddistinguono la professionalità maturata. 

 
Esperienze nella gestione di processi bottom-up con diversi soggetti istituzionali 
Esperienza nel coordinamento di gruppi di lavoro 
Esperienze in situazioni multiculturali e multilingua 
Buona esperienza nel public speaking  e come docente in corsi di formazione anche in inglese 
Conoscenza ed esperienza diretta nel corso di vari cicli di programmazione europea  e con diversi livelli di ruolo 
 

 
DICHIARAZIONE DI VERIDICITA’  
 
Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara, sotto la propria responsabilità, 
che quanto riportato nel presente curriculum formativo e professionale corrisponde a verità.  
 


